Tassi Assenza art.16, comma 3 del D.Lgs. 33/2013

COMUNE DI ASOLO

Da Ottobre A Dicembre 2023

Settore Num. Dip. |Giorni lavorativi FERIE |MALATTIA|MATERNIT| ALTRO Totale ASSENZA PRESENZA
71 5 5 81
AREA 1" AMMINISTRATIVA 14 1288 6,29% 93,71%
5,51% 0,39% 0,39% 6,29%
AREA 2* ECONOMICO 21 7 3 31
6 552 5,61% 94,39%
FINANZIARIA 3,8% 1,27% 0,54% 5,61%
40 12 10 62
AREA 3 LAVORI PUBBLICI 8 736 8,42% 91,58%
5,43% 1,63% 1,36% 8,42%
AREA 4/ EDILIZIA PRIVATA 33 7 9 49
5 460 10,65% 89,35%
URBANISTICA 7,17% 1,52% 1,96% 10,65%
30 17 4 51
AREA 5 VIGILANZA 6 552 9,23% 90,77%
5,43% 3,08% 0,72% 9,23%
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